AB GEHT DIE POST

Mit schwer beladenen Handwagen und Fahrridern legen die
Postzusteller/-innen téglich 18.000 Schritte zur Verteilung
der zahlreichen Briefe und Packchen zuriick. Wir, das sind 18
Vertriebskolleg/-innen aus drei Direkt Marketing Centern der
Deutschen Post, wollten es wissen: Schaffen wir es, uns am
Tag genauso viel wie ein/-e Postzusteller/-in zu bewegen?

Motiviert und ausgestattet mit dem tappa-Schrittzahler gingen
wir in Bremen, Hamburg und Kiel am 17. Marz 2011 bei
dem Tappalauf an den Start und traten gegen 1.000 andere
Teilnehmer/-innen an. Das Ziel hatten wir klar vor Augen: Mit
10.000 Schritten taglich wiirden wir auf einer virtuellen Karte
im Internet von Barcelona nach Marseille gehen. Schnell wurde
uns bewusst, dass wir mit unserem normalen Bewegungs-
pensum nicht weit kommen wiirden. Wir mussten uns in der
Tat etwas einfallen lassen, wie wir gemeinsam mit unserem
Team Vertriebsleitung Hamburg jeden Tag die vielen Schritte
erreichen kénnen. Was fir die Postzusteller/-innen ein Klacks
ist, war fur uns als Schreibtischtéter/-innen 60 Tage lang eine
echte Herausforderung.

Unsere Strategie: kleine Verdnderungen im Alltag, die jeder von
uns umsetzen konnte. Die Mitarbeiter/-innen im AuRen-
dienst bauten sich eine zusitzliche Anlaufstrecke ein, indem
sie das Auto nicht wie normalerweise tblich direkt auf dem
Kundenparkplatz abstellten. Die im Innendienst tatigen
Mitarbeiter/-innenverabredeten sichzumtéglichen Mittags-
spaziergang oder brachten den Ball beim Tischkicker so richtig
ins Rollen. So manche Kolleg/-innen nahmen den TappaLauf
zum Anlass, wieder selbst sportlich aktiv zu sein. Das ge-
genseitige Anspornen gehorte ebenso zu den Ritualen wie
das Verbot, einen Kaffee fur die Kolleg/-innen aus der Kiiche
mitzubringen. Am Ende des Tages verfolgten alle im Internet
ihren Fortschritt und fragten sich: Wie weit bin ich gekommen,
wie liege ich im Rennen im Vergleich zu den anderen und
habe ich das heif ersehnte Fleiffsternchen bekommen?

- BEIM TAPPALAUF

Am 29. April 2011 war es soweit und wir Uberquerten die
Ziellinie in Marseille - virtuell natirlich. Der Tappalauf war fur
uns ein voller Erfolg. Alle Kolleg/-innen haben einen Schritt-
durchschnitt von tiber 10.000 Schritten erreicht und vier von
uns haben sogar die 18.000 Schritte geknackt. Der Schritt-
zahler war dabei unser treuester Begleiter, motivierte uns
jeden Tag aufs Neue, die 10.000 Schritte zu erreichen, und
gab uns immer wieder Anlass, Tipps und Tricks rund um den
Gehwettbewerb auszutauschen.

Wir haben gezeigt, dass wir mit unseren Zusteller/-innen
Schritt halten konnen und dass letztlich auch kleine Verénder-
ungen zum Ziel fiihren. Beim ndchsten Gehwettbewerb wollen
wieder alle dabei sein und die Kolleg/-innen aus dem Westen,
Suiden und Osten zum Mitgehen begeistern.

Alexander Hahn
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